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今年度、施設長として就任することになりました。一意専心、努力して参る所存でございますので宜しくお願い申し上げます。
大変厳しい社会情勢の中でのスタートとなりましたが、まずは安全面である防災体制や緊急時対応、及び消耗備蓄品の整備や感染症対策等について取り組みました。
事業としては昨年度同様、生活介護事業、就労継続支援Ｂ型、就労支援事業Ａ型の3事業に取り組みます。
それぞれの事業目的に応じ、利用者個々人の障害や心身の状態、及び人権に配慮して自己実現に向けた支援に努めたいと思います。
〇生活介護事業は落ち着いて健康的に過ごすことのできる環境設定を行い、個々の実態に合わせた支援を行っていきます。事業所内でのレクリエーションはもとより、ドライブや公共施設への外出、近隣への買い物等、より社会参加を目指した取り組みを年間通して実施していきたいと思います。
〇就労継続支援Ｂ型は、企業の多い地域性を生かした受注作業を主として、健康に留意して、働く意欲の向上、仲間との連携を図り、売り上げアップに努めていきます。
作業一つひとつの工程の細分化を図り、各個人の強みを生かして出来ることを増やすことや、協働作業に力を入れています。
主軸の作業はウェディングナフキンの埃取り、ホテルのカードキーケース作成、オンライン販売の食品の箱詰め作業に、新たにアクリル製のキャラクターの封入封緘作業が増えました。安定して継続した受注を頂くことで日々充実した絶え間ない作業提供を行っています。
開所当時から受注させて頂いていたシルクスクリーン作業については、シンナーを扱うこと等、継続していくことが難しいと判断して昨年度でやめました。今後も作業内容などの見直し等の精査も定期的に実施していく必要があると思っています。
〇就労継続支援Ａ型は、関係機関・団体との連携を図りながら、社会的経済的な自立促進を目指します。
今年度は雇用時間の短縮化や業務内容の調整、改善から始まりました。加齢等で難しくなってきた作業があるのも事実です。
仕事は昨年度同様、海浜公園、博多区公園、天神中央公園等の清掃作業の契約を継続することが出来ました。どの作業においても通ずることですが、目の前の仕事を丁寧に行って継続していきたいと思います。
〇休日余暇や月に一回のレクリエーション活動では、今後の生活の質の向上に繋がるような内容を提案して、皆さんと一緒に協議して実施していきます。国際空港での作品展示もそのうちの一つです。
〇その他、各種研修へ積極的に参加するなど人材育成にも力を入れ、保護者及び各種関係機関との連携も丁寧に行っていきたいと思います。また、地域との相互理解も深めていき、信頼される事業所構築を目指していきます。
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